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Comienzo de Asamblea nEclsm“Es

26 Se realizé la aprobacion de ESTADOS
Delegados FINANCIEROS del aino 2024

Asistieron

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO

Algunos de los puntos destacados: | s14.2s1.173.616 $12.119.287.651  2.161.885.995

Que el Fondo de Empleados entrego para el 2024:

Participacion de:

TN
Junta Empleados
Directiva FONDEC |
)/

La DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

Péliza Exequias aprobados por la asamblea fue:
$ 81 4 s z z 5 Vida Deudores
Sorteos Excedentes Generados en el Afio 2024 $109.388.234,53
r— Bono Cumpleaiios -
E n Benef,c,os Bono Fin de Afio = 20% Reserva Proteccion de Aportes $ 21.877.647,00
' Quinquenio » 10% Fondo de Desarrollo Empresarial Solidario $ 10.938.823,00
R * Fondo de Bienestar Social $ 76.571.765,53

Del 100% de los ingresos obtenidos, se retribuy6 a
los asociados el: Uso de los recursos del fondo de Bienestar Social:

= N
Para cubrir el pago de la / @ N
- . / <L
(1) poliza exequial de todos los ;
5 o [ 7 6 /0 asociados activos en el fondo % @@/ )
de empleados. @ y
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19 de marzo 2025

DEGISIONES

Eleccion Comité de Control
Social

2005 - 2077

Principales

Ailen Carrillo Daza
Yeny Lorena Fuquene Osorio

Informes
Presentados

Suplentes

Blanca Del Pilar Hernandez Fernandez
José Alexander Arias Castillo

Junta Directiva y Gerente
Comité de Control Social
Revisor Fiscal

Eleccion de Revisoria
Fiscal

1& SIESAS

SERVICIOS INTEGRALES
ESPECIALIZADDS

Servicios Integrales Especializados
SIE S.A.S.

>

En el siguiente enlace, encontraras el
resumen del informe de gestion: )

https:/lyoutu.be/HX70Dd0-kRY



https://youtu.be/HX7ODd0-kRY

